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INSTITUTUL DE FIZICA ATOMICA

ANUNT

Institutul de Fizici Atomici cu sediul in orasul Magurele, Judet Ilfov, Str. Atomistilor nr. 407, cod
postal 077125, tel. 0317101554, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei contractuale vacante de Expert,
Grad I, din cadrul Compartimentului Stiintd si Tehnologie, post unic, conform OUG nr. 115/2023 cu
modificarile si completdrile ulterioare, dupa cum urmeaza:

e 1 post Expert grad I, in cadrul Centrului de Stiinti si Tehnologie — pe perioadi
nedeterminati, cu timp normal de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/siptimini, cu perioadi de
probi de 90 de zile.

CERINTE DE OCUPARE PRIN CONCURS A POSTULUI

Conditii generale de participare:
Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
a) are cetitenia romani sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat,
cu modificirile si completirile ulterioare;
d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
€) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fatad de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
funectii sau a exercitdrii unei profesii;

Conditii specifice pentru ocuparea postului contractual vacant de Expert Grad I:

e absolvent studii superioare de lungi durati — specializéri : comunicare, jurnalism;
e vechime In munci de minim 4 ani ;

e experientd In domeniul comunicérii: minim 1 an si 6 luni;

e portofoliu (articole publicate).



Atributiile postului:

o elaborarea planului si a strategiilor de comunicare in conformitate cu prioritétile stabilite
la nivelul conducerii institutiei, cu solicitarile autoritatii de stat in cercetare si cu normele
de drept care guverneaza activitatea institutiilor publice;

e implementarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor specifice pentru atingerea
obiectivelor de comunicare agreate;

e selectarea continutului si a procedurilor de lucru adecvate obiectivelor asumate;

e reprezentare in raporturile si interactiunile institutiei cu autoritti si institutii publice,
persoane juridice de drept public si privat, nationale si internationale, in toate aspectele
care privesc activitatea de cercetare si/sau conducere programe de cercetare;

e derularea activititilor specifice purtdtorului de cuvént al institutiei in domeniul de
cercetare si conducere programe;

e intocmirea rapoartelor, situatiilor sintetice, raspunsurilor la solicitirile adresate institutiei
de catre ministerul de resort, autoritati publice, entitdti internationale, referitoare la
activitatea si/sau rezultatele activitifii de cercetare si/sau conducere programe de cercetare
derulate de institutie;

e intocmirea rispunsurilor la solicitdrile privind informatii de interes public referitoare la
activitatea sau rezultatele activititii de cercetare si/sau conducere programe de cercetare
derulate de institutie, adresate institutiei de catre orice persoand juridica/fizicd;

e furnizarea informatiilor de interes public din activitatea de cercetare si/sau conducere
programe, in vederea publicarii din oficiu a acestora pe pagina institutiei;

e redactarea si editarea materialelor informative publice — pliante, publicatii, comunicate,
informari tiparite si on-line, alte materiale de comunicare — emise de institutie;

o acordarea de asistenti pentru necesititile de comunicare exprimate la nivelul
departamentelor institutiei;

e monitorizarea impactului media asociat cu imaginea publici a institutiei;

e asigurarea informirii transparente a echipei de management asupra implementdrii
proiectelor de comunicare;

e coordonarea activititii de diseminare a materialelor de comunicare elaborate in baza
planului si a strategiilor de comunicare ale institutie;

e selectarea canalelor de comunicare adecvate pentru transmiterea mesajelor catre grupurile
tinta selectate;

e gestionarea relatiei cu reprezentantii mass-media, ai institutiilor de profil din fard si
strdinitate, ai organizatiilor, sponsorilor si alte entitati aflate in relatii directe de
colaborare cu institutia

e asigurd implementarea sistemului de control intern managerial (SCIM), in domeniul sau
de competenta;

e indeplineste si alte atributii in cadrul activitatilor specifice conducerii de programe, de
natura postului.

DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII



a) formular de inscriere la concurs, conform modelului atasat anuntului sau la sectiunea cariere de pe site-ul
oficial al institutului www.ifa-mg.ro;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de c#isdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de catre medicul de familie
al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

(1)Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&natatii.

Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesté starea de
sinitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
(2) Copiile de pe actele previzute la _lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut la alin. (1) se prezinti insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
»conform cu originalul® de citre secretarul comisiei de concurs.

(3) Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publici competent cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd de citre Institutul de Fizica Atomica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Dosarele pentru inscriere se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data publicirii
anuntului de concurs (26.08.2024), respectiv pini la data de 09.09.2024 ora 16:00, la sediul Institutului
de Fizici Atomici, Compartimentul Secretariat, etajul 8, telefon : 031/710.15.55.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in termenul

probelor de concurs.

CONCURSUL CONSTA iN 3 ETAPE SUCCESIVE:
1. selectia dosarelor de inscriere
2. proba scrisd
3. interviul

Concursul se va desfisura Tn conformitate cu prevederile Hotarérii de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.



Proba scrisi va avea loc in data de 16.09.2024, ora 09:00 la sediul Institutului de Fizicad Atomici.

Interviul va avea loc in data de 20.09.2024, ora 09:00, la sediul Institutului de Fizicd Atomici.

Bibliografie concurs:
- Hotardrea Guvernului nr. 1608/2008 privind reorganizarea Institutului de Fizicd Atomicd;

Atomica disponibil pe pagina web https:/fwww.ifa-
mg.ro/docs/acte_normative/2024/Anexa%203_ROF%20[FA.pdf

- Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiingificd si dezvoltarea tehnologicd, aprobati
cu modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Hotirirea Guvernului nr. 1188/2022 privind aprobarea Planului national de cercetare, dezvoltare si
inovare 2022-2027 cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr.1265/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind contractarea,
finantarea, monitorizarea si evaluarea programelor, proiectelor de cercetare-dezvoltare si inovare i a
actiunilor cuprinse in Planul national de cercetare-dezvoltare §i inovare, cu modificarile si
completdrile ulterioare ;

Tematici concurs:

e Hotirarea Guvernului nr. 1608/2008 privind reorganizarea Institutului de Fizici Atomicd - integral.
e Regulamentul de Organizare si Functionare IFA - integral;

e Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 — integral;

e Hotarirea Guvernului nr. 1188/2022 - integral;

e Hotirirea Guvernului nr.1265/2004 - integral.
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Calendarul concursului pentru postul vacant de Expert Grad I

Publicare anunt: 26.08.2024

Depunere dosare: 26.08.2024 — 09.09.2024 ora 16.00
Rezultate selectie dosare: 11.09.2024

Contestatii rezultat dosare: 12.09.2024

Rezultat contestatii dosare: 13.09.2024

Proba scris: 16.09.2024 ora 09:00
Rezultate proba scris: 17.09.2024
Contestatii proba scris: 18.09.2024
Rezultate contestatii scris: 19.09.2024

Proba interviu: 20.09.2024 ora 09:00
Rezultate interviu: 23.09.2024
Contestatii interviu: 24.09.2024
Rezultate contestatii interviu: 25.09.2024
Rezultate Finale: 25.09.2024

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Institutului de Fizica
Atomicd, precum si pe pagina de internet: www.ifa-mg.ro, sectiunea Cariere, imediat dupd

solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazd la sediul Institutului de Fizicd Atomicd, precum si pe pagina de
internet: www.ifa-mg.ro, sectiunea Cariere, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a

mentiunii «admis» sau «respins».



